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INFORME DE CONTROL INTERNO CONTABLE AÑO 2019 DE LA
CORPORACION

DIRIGIDO A Dr. JOHN VALLE CUELLO
Director General

FECHA DE PRESENTACIÓN 24 de febrero de 2019

REALIZADA POR Carlos Alberto González Quintero

PERIODO ANALIZADO Año 2019

1. OBJETIVO

Establecer y enviar evaluación de Control Interno Contable a la Contaduría General 
de la Nación, señaladas en la Resolución 357 de 2008 y en la Resolución 193 de 
2016.

El Jefe de Control Interno, o quien haga sus veces, tendrá la responsabilidad de evaluar la 
efectividad del control interno contable, necesario para generar la información financiera de 
la entidad.

2. ALCANCE DEL INFORME

Dar a conocer a la Dirección General, el estado actual de la actividad como 1) La 
Ley 087 de 1993 y la Ley 489 de 1998 señalan que todas las entidades públicas 
tienen la obligación de contar con un sistema de control interno que garanticen el 
cumplimiento y satisfacción de las actividades, operaciones y actuaciones, así como 
la administración de la información y los recursos se realicen de acuerdo con las 
normas constitucionales y legales dentro de las políticas trazadas por la dirección y 
en atención a las metas u objetivos previstos, el cual se articulara al Sistema de 
Gestión en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG

3. METODOLOGÍA

Dentro de las técnicas de evaluación legalmente establecidas, (como las Normas de 
Auditoria Gubernamental Colombianas NAGC Vs Normas Internacionales de 
Auditoria NIAS) hemos considerado la observación, la entrevista, la concertación, la 
inspección, la comparación, el seguimiento y verificación entre otras, que nos 
permitan de acuerdo con nuestro rol de evaluador independiente contribuir al 
mejoramiento institucional y a la toma de decisiones.
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4. CUERPO DEL INFORME

La Oficina de Control Interno realizó el informe anual de evaluación de Control 
interno contable año 2019 dentro de los parámetros de la Resolución No 706 de 
2016;

Aspecto General:

El Control Interno Contable que está bajo la Responsabilidad del Representante 

Legal de la Corporación tiene como fin la existencia y garantía de sus 

procedimientos de control y la verificación de las actividades propias del proceso 

Contable.

Ahora la medición que se hace del control interno en el proceso contable de 

Corpocesar, busca determinar la efectividad de sus controles para la prevención de 

los riesgos asociados a la gestión Contable

4.1. - Del Nuevo Marco Normativo del Proceso Contable.
Con el desarrollo del proceso de implementación de las NIC-SP la Corporación está 

alineada en la Resolución 533 de 2015 de la Contaduría General de la Nación, lo 

que implica cambiar sus políticas Contables y su sistema Contable y presupuestal 

dándole a la Oficina de Control Interno un procedimiento para la evaluación del 

Control interno Contable en los términos de la Resolución No 693 del 6 de diciembre 

2016 en marcado en Políticas Contables (marco normativo) Políticas de 

Operación (implementación) Reconocimiento (identificación, clasificación, 

medición Inicial, registro, Medición Posterior) Revelación (presentación de Estados 

Financieros, presentación de Notas a los Estados Financieros) Rendición de 

cuentas E Información a Partes Interesadas

4.2.1. - De la Evaluación del Control Interno Contable
El Informe Anual de Evaluación del Control Interno Contable, con corte a 31 de 

diciembre de 2019, en Corpocesar se presentó con el diligenciamiento y reporte del 

formulario por medio del cual se hacen las valoraciones cuantitativas, y cua lita tivas 'V -^.^

Esta valoración se realizó mediante la formulación de preguntas relacionadas con 

criterios de control calificadas conforme al anexo de la Resolución No 193 de 2016,



A SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN PCEV-01 -F-09

/  VoRPOteSñR GESTIÓN DE EVALUACIÓN Y CONTROL
VERSIÓN: 2.0

FECHA: 17/07/2014

INFORME DE SEGUIMIENTO Página 3 de 4

modificada según Resolución No 693 de 2016 valorando así la existencia y grado de 

efectividad de los controles asociados al cumplimiento del marco normativo de 

referencia, este instrumento se le aplicó al Señor Contador General de la 

Corporación quien presento sus evidencias (ver anexo)

4.2.2. De la Evaluación del Control Interno Contable (Cualitativa)

Se describe en forma breve, el análisis de las principales fortalezas, debilidades, 

avances y mejoras del proceso de Control Interno Contable y sus 

recomendaciones.

FORTALEZAS.

1 .-Corpocesar identifica los hechos económicos con base en el marco normativo 

aplicable a la entidad. 2 Las Políticas Contables establecen la individualización 

de los bienes Físicos. 3. Se cuenta con procedimientos para la oportuna 

presentación de la Información Financiera, 4. La Entidad cuenta con 

procedimientos que permiten verificar la Existencia de Activos y Pasivos 5. Los 

hechos económicos registrados están respaldados en documentos soporte 

idóneos. 6. La Información financiera presenta la suficiente ilustración para su 

adecuada comprensión por parte de los usuarios. 7. La Corporación tiene 

mecanismos para identificar y monitorear los riesgos de índole Contable. 8.- Los 

funcionarlos involucrados en el proceso contable poseen las habilidades y 

competencias necesarias para su ejecución

DEBILIDADES
Se requiere estructurar el Equipo de trabajo de mejor manera, algunas áreas no son

conscientes de la importancia de la información que generan para el área Contable,

no se cuenta con los equipos de cómputo necesarios para desarrollar la actividad, la

capacitación del software es deficiente y algunos módulos no están integradosxon

contabilidad, la política Contable de la Corporación requiere una actualización

AVANCES Y MEJORAS EN EL PROCESO
1.- Se avanzó y se mejoró en el cierre Contable, muy a pesar de no contar con el 
personal necesario y la demora de otras dependencias para la entrega de la 
información.
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RECOMENDACIONES
1) El Soporte técnico del Software Contable y su articulación con otros módulos 

se requiere Urgente, 2) Actualizar los equipos de Cómputo 3.- Estructurar el 

Personal de apoyo de la dependencia Contable, 4.-) Se requiere el 

funcionamiento del Comité técnico de depuración de Cartera.

Los rangos de interpretación de las calificaciones o resultados obtenidos de la 

evaluación del control interno contable, establecidos por la Contaduría General de la 

Nación, son los siguientes:

•  ANEXOS (Ver Encuesta y Acta de la misma veinte Folios)
En constancia firma,



ACTA DE VISITA

AUDITORIA A LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE ANUAL DE LA CORPORACION

En la ciudad de Valledupar, departamento del Cesar, siendo las 10 a.m. del 21 de febrero de 2020 se instala la visita en las oficinas de 
Contabilidad de la Corporación Autónoma del Cesar CORPOCESAR., se le informa al participante el propósito de la visita, que consiste 
en practicar prueba y evidenciar sobre la Evaluación del Control Interno Contable, correspondientes al periodo enero a di. de 2019.

La Presente Auditoria se practica en la dependencia de Contabilidad de Corpocesar y se asigna al señor Gustavo Amaris García 
Contador General de la Corporación, a responder las siguientes preguntas:

COR PO R AC IO N  A U TO N O M A  R  

EVA LU AC IÓ N  CONT  

Al

:G IO N A L  D EL C E S A R  CO R PO C ESAR  

ROL IN TER N O  C O NTABLE  

4 0 2 0 1 9

Código Nom bre C alificac ión Observaciones:

1 ELEM ENTO S DEL M ARCO NO R M ATIVO

1.1 ...A . POLÍTICAS C O NTABLES

1.1.1

........... 1. LA ENTIDAD HA D EFIN ID O  LAS PO LÍT IC AS CO NTABLES Q U E DEBE APLICAR
PAR A EL R ECO NO CIM IENTO , M ED IC IÓ N , R EVELACIÓ N  Y  PRESENTACIÓN DE LOS 
HECHOS ECONÓM ICOS DE A C U ER D O  C O N  E L M AR CO  NO RM ATIVO  QUE LE 
CORRESPO NDE APLIC AR ?

SI
ESTAN IM PLEM ENTADAS, SO C IALIZADA S Y  A P R O B A D A S  EN LOS ESTATUTO S 
PR ESUPU ESTALES DE LA ENTIDAD

1.1.2
...........1.1. SE SOCIALIZAN LAS P O LÍT IC AS CON EL PERSO NAL IN VO LU CR AD O  EN EL
PROCESO CONTABLE?

SI SE SO CIALIZAN POR M EDIO DE C APAC ITAC IO N  E INDUCCION

1.1.3
........... 1.2. LAS PO LÍTIC AS ESTABLEC ID AS SON APLIC AD AS EN EL DESARR O LLO  DEL
PROCESO CONTABLE?

SI SON APLIC AD AS PARA SU O PTIM O  FU N C IO N A M IE N TO

1.1.4

........... 1.3. LAS POLÍTICAS C O N TABLES R ESPO N DEN  A  LA NATURALEZA Y  A  LA
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?

SI ESTAN D ISEÑ ADAS DE AC U ER D O  A  LA N A TU R A LE ZA  JU R ID IC A DE LA ENTIDAD

r -

1.1.5

...........1.4. LAS POLÍTICAS C O N TABLES PR O PEN DEN  POR LA R EPRESENTACIÓ N  FIEL
DE LA INFORM ACIÓN FINAN C IER A?

SI PO RQ UE SE CUM PLE CON EL E STAD O  R A ZO N A B LE  Y  CO N FIABLE N t ó j W
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1.1.6

...........2. SE ESTABLECEN INSTRUM ENTOS (PLANES, PROCEDIM IENTOS, M ANUALES,
REGLAS DE NEGOCIO, GUÍAS, ETC) PARA EL SEG U IM IENTO  AL C UM PLIM IENTO  DE 
LOS PLANES DE M EJO R AM IEN TO  D ERIVADO S DE LOS HALLAZGOS DE AU DITO R IA  
INTERNA 0  EXTERNA?

SI SE EJECUTAN LOS PLANES DE M EJO R AM IEN TO  C UAN D O  HAYA LUGAR

1,1.7

...........2.1. SE SOCIALIZAN ESTO S IN STR U M ENTO S DE SEG UIM IENTO  CON LOS
RESPONSABLES?

SI SE SOCIALIZAN CON LOS R ESPO N SABLES DE LAS EVALU ACIO N ES Y SEGUIM IENTO

1.1,8

...........2.2. SE HACE SEG UIM IENTO  0  M O N ITO R EO  A L  CUM PLIM IENTO  DE LOS PLANES
DE M EJORAM IENTO ?

SI PER DIO D IC AM ENTE SE Realizan LOS SIG UIM IEN TO S DEACUERDO  A L PLAN

1.1.9

...........3. LA ENTIDAD C UENTA CON UNA PO LITIC A 0  INSTRUM ENTO  (PROCEDIM IENTO,
M ANUAL, REG LA DE NEGOCIO , GUÍA, INSTRUCTIVO , ETC.) TEN D IEN TE A FAC ILITAR  EL 
FLU JO  DE INFO RM ACIÓ N RELATIVO  A LOS H ECHO S ECONÓM ICOS O R IG IN ADO S EN 
CUALQ UIER D EPENDENCIA?

SI C UEN TA CON M ANUAL DE M ANEJO  DE LA  INFO RM ACIO N

1.1.10

...........3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERR AM IEN TAS CON EL PERSO NAL INVO LUCRADO
EN EL PROCESO?

SI SE SOCIALIZAN Y  SE DAN A  CON O C ER  LAS H ER R AM IEN TAS CON SU S USOS

1.1.11

...........3,2. SE TIENEN IDENTIFICADO S LOS D O CUM ENTO S IDÓNEOS M EDIANTE LOS
CUALES SE INFO RM A A L ÁREA CONTABLE?

SI PLENAM ENTE ID EN TIFIC ADO S LOS D O CUM ENTO S

1.1.12

...........3,3. EXISTEN PR O C EDIM IEN TO S INTERNOS DO C UM EN TAD O S QUE FAC ILITEN  LA

APLICACIÓ N DE LA POLÍTICA?
SI EL M ANUAL DE PR O C ESO  Y PR O C EDIM IEN TO

1.1.13

...........4, SE HA IM PLEM ENTADO  UNA PO LITIC A 0  IN STR U M ENTO  (DIRECTRIZ,
PRO CEDIM IENTO , GUÍA 0  LINEAM IENTO ) SO BRE LA  IDENTIFICACIÓN DE LO S BIENES 
FÍSICOS EN FO RM A INDIVIDUALIZADA D EN TR O  D E L PR O C ESO  CO NTABLE DE LA 
ENTIDAD?

SI A  TR AVES D EL IN VEN TAR IO  FIS IC O  Q U E SE LEVANTA AN UALM EN TE

1.1.14
...........4.1, SE HA SO C IALIZADO  ESTE IN STR U M EN TO  CON EL PER SO N AL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

SI ESTA D EBID AM ENTE SO C IALIZADO

1,1.15 ...........4.2. SE VERIFICA LA IN D IVID U ALIZAC IÓ N  DE LOS BIENES FÍSICOS? SI PO R  M ED IO  DE UN INFO RM E DEL S ISTEM A CO NTABLE

1.1.16

...........5. SE C UENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUÍA 0  PR O C EDIM IEN TO  PAR A REALIZAR

LAS CO NCILIACIO NES DE LAS PAR TID AS MÁS RELEVANTES, A  FIN DE LO G R AR  UNA 
AD ECU AD A IDENTIFICACIÓN Y M EDICIÓN?

SI PO R  M ED IO  DE LOS SALDO S SE IDENTIFICAN LAS PAR TID AS C O N TABLES EN EL SISTEM A

1.1.17

...........5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS D IR ECTRICES, G U ÍAS 0  PR O C EDIM IEN TO S CON EL
PERSONAL INVO LUCRADO  EN EL PR OCESO?

SI E STA D EBID AM ENTE SO C IALIZADO

1.1.18
...........5,2. SE VER IFICA LA APLIC AC IÓ N  DE ESTAS D IRECTRICES, GUÍAS 0
PR OCEDIM IENTOS?

SI EN LA APLIC AC IÓ N  DEL S ISTEM A CO NTABLE

1.1.19

...........6. SE C UEN TA CON UNA DIRECTRIZ, GUÍA, LIN EAM IEN TO , PR O C EDIM IEN TO  0
INSTRUCCIÓ N EN QUE SE DEFINA LA SEG R EG AC IÓ N  DE FUNCIONES 
(AUTO RIZACIO NES, R EGISTRO S Y M ANEJOS) D ENTRO  DE LOS PR OCESOS 
CONTABLES?

SI EN EL M ANUAL DE FU N CIO N ES Y  CO M PETEN C IAS LABO R ALES

1.1.20

...........6.1, SE SO CIALIZA ESTA D IRECTRIZ, GUÍA, LINEAM IENTO, PR O C EDIM IEN TO  0
INSTRUCCIÓ N CON EL PERSO NAL IN VO LU CR AD O  EN EL PROCESO?

SI E STA D EBID AM ENTE S O C IALIZADO

1.1.21

...........6.2. SE VER IF IC A EL C UM PLIM IENTO  DE E STA D IRECTRIZ, GUÍA, LINEAM IENTO,
PR O C EDIM IEN TO  0  INSTRUCCIÓ N?

SI A  TR AVES DE LOS INFO RM ES DE G ESTIO N

1,1.22

...........7. SE C UEN TA CON UNA DIRECTRIZ, PRO CEDIM IENTO , GUÍA, L IN EAM IEN TO  0
INSTRUCCIÓ N PARA LA PR ESENTACIÓN O PO RTUN A DE LA INFO RM ACIÓ N 
FINANCIERA?

SI
SE C UENTA LAS RESO LUCIO NES IN STR U CTIVO S D ADO S PO R  LA  C O N TAD U R IA  G EN ER AL DE 
LA NACION

1.1.23

...........7.1, SE SO CIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAM IENTO, PR O C EDIM IEN TO  0
INSTRUCCIÓ N CON EL PERSO NAL IN VO LU CR AD O  EN EL PROCESO?

SI ESTA DEBIDAM ENTE SO C IALIZADO  W jM
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1.1.24
...........7.2. SE CUMPLE CON LA D IRECTRIZ, GUÍA, LINEAM IENTO, PR O C EDIM IEN TO  0
INSTRUCCIÓN? SI SE C UM PLEN CON LOS LINEM IENTO S IM PARTIDO S

1.1.25

...........8. EXISTE UN PR O C EDIM IEN TO  PARA LLEVAR A CABO, EN FO RM A ADECUADA,
EL CIERRE IN TEG RAL DE LA IN FO RM AC IÓ N  PR O DUCIDA EN LAS ÁREAS 0  
DEPENDENCIAS QUE G ENERAN H ECHO S ECONÓM ICOS?

SI SE LLEVA A CABO A L CIERRE DE C ADA V IG ENC IA

1.1.26
...........8.1. SE SO CIALIZA ESTE PR O C EDIM IEN TO  CON EL PERSONAL INVO LUCRADO
EN EL PROCESO?

SI ESTA D EBIDAM ENTE SO C IALIZADO

1.1.27 ...........8,2. SE CUM PLE CON EL PR O C EDIM IEN TO ? SI SE CUM PLE CON LO ESTABLECIDO

1.1.28

...........9. LA ENTIDAD TIENE IM PLEM EN TAD AS D IRECTRICES, PROCEDIM IENTOS,
GUÍAS 0  LIN EAM IEN TO S PARA R EALIZAR  PERIÓDICAM ENTE INVENTARIOS Y CRUCES 
DE INFORM ACIÓN, QUE LE PERM ITAN VER IFICAR  LA EXISTENCIA DE ACTIVO S Y 
PASIVOS?

SI ESTA ESTABLECIDO  EN LA PO LITIC A C O N TABLE

1.1.29

...........9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, PROCEDIM IENTOS, GUÍAS 0
LINEAM IENTOS CON EL PER SO N AL INVO LU CR AD O  EN EL PROCESO?

SI ESTA DEBIDAM ENTE SO C IALIZADO

1.1,30
...........9.2. SE CUM PLE CON ESTAS D IRECTRICES, PROCEDIM IENTOS, GUÍAS 0
LINEAM IENTOS?

SI SE CUM PLE CON LO  ESTABLEC ID O

1.1.31

...........10. SE TIENEN ESTABLEC ID AS D IRECTRICES, PRO CEDIM IENTOS,

INSTRUCCIO NES, 0  L IN EAM IEN TO S SO BRE ANÁLISIS, DEPURACIÓN Y SEG UIM IENTO  
DE CUENTAS PARA EL M EJO R AM IEN TO  Y  SOSTENIBILIDAD DE LA C ALIDAD DE LA 
INFORMACIÓN?

SI
SE REALIZA DEACUERDO  A  LOS L IN EM IEN TO S LEG ALES IM PARTIDO S POR LOS O R G AN ISM O
DE V IG ILANC IA  Y CONTROL

1.1.32

...........10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS D IRECTRICES, PRO CEDIM IENTOS,
INSTRUCCIONES, 0  L IN EAM IEN TO S CON EL PERSO NAL INVO LU CR AD O  EN EL 
PROCESO?

SI ESTA D EBIDAM ENTE SO C IALIZADO

1.1.33

...........10.2. EXISTEN M EC ANISM O S PAR A VER IFICAR  EL C UM PLIM IENTO  DE ESTAS

DIRECTRICES, PR O C EDIM IEN TO S, INSTRUCCIO NES, 0  LINEAM IENTOS?
SI A TR AVES DE LAS EVALUACIO NES Y  SEG U IM IENTO S

1.1.34

...........10.3. EL AN ÁLISIS , LA DEPUR AC IO N  Y EL SEGUIM IENTO DE CUENTAS SE
REALIZA PER M ANEN TEM EN TE O PO R  LO  M EN O S PERIÓDICAM ENTE?

SI SI SE  REALIZA  PERIODICAM ENTE D E A C U E R D O  A L  PLAN DE C IER RE CO NTABLE

1.2 ...B. ETAPAS DEL PR OCESO C O N TA BLE

1,2.1 .....B1. RECO NO CIM IENTO

1.2.1.1 ...... B.1.1. IDENTIFICACIÓ N

1.2,1.11

...........11. SE EVIDENCIA POR M ED IO  DE FLUJOGRAM AS, U O TRA TÉC N IC A O
M ECANISM O, LA FO RM A C OM O C IR C U LA LA INFO RM ACIÓ N HACIA EL ÁREA 
CONTABLE?

SI ATR AVES DE MANUAL DE PR O C ESO S Y PR O C EDIM IEN TO S

1 .2 ,1 .1 2

...........11.1. LA ENTIDAD HA ID EN TIF IC ADO  LOS PROVEEDO RES DE INFORM ACIÓN
DENTRO DEL PR O C ESO  CONTABLE?

SI DONDE SE PRODUCE LA INFO RM ACIO N

1 .2 .1 1 3

...........11.2. LA ENTIDAD HA ID EN TIF IC ADO  LOS RECEPTORES DE INFORM ACIÓN
DENTRO DEL PR O C ESO  C O NTABLE?

SI D EBID AM ENTE QUIEN RECIBE LA IN FO RM AC IO N

1 .2 .1 1 4

...........12. LOS D ERECHOS Y O BLIG ACIO N ES SE ENCUENTRAN DEBIDAM ENTE
INDIVIDUALIZADOS EN LA C O N TABILID AD , BIEN SEA POR EL ÁR EA C ONTABLE, O BIEN 
POR OTRAS D EPENDENCIAS?

SI POR EL AR EA CONTABLE

1 ,2 .1 1 5

...........12.1. LOS D ERECHOS Y O BLIG ACIO N ES SE MIDEN A PARTIR DE SU
INDIVIDUALIZACIÓN?

SI SE M IDEN POR SEPARADO

1 .2 .1 1 6

...........12.2. LA BAJA EN C UEN TAS ES FAC TIBLE A  PARTIR DE LA INDIVIDUALIZACIÓN
DE LOS D ERECHOS Y  O BLIG ACIO N ES?

SI ES FACTIBLE PARA SU ANALISIS, D EAC U ER D O  A  SU ESTADO

1 ,2 ,1 1 7

...........13. PARA LA ID EN TIF IC ACIÓ N  DE LOS H ECHO S ECONÓM ICOS, SE TO M A C OM O
BASE EL M ARCO N O R M ATIVO  APLIC ABLE A  LA ENTIDAD?

SI
SE CUM PLE CON LOS LIN EAM IEN TO S ESTABLEC ID O S POR LA CO NTADURIA G EN ER AL D E ± A —~  
N A d O N
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1.2.1.1.8

...........13.1. EN EL PR O C ESO  DE IDENTIFICACIÓ N SE TIENEN EN CUEN TA LO S
CRITERIOS PARA EL R EC O N O C IM IEN TO  DE LOS H ECHO S EC O N Ó M IC O S D EFIN ID O S 
EN LAS NORM AS?

SI PARA C ADA ID EN TIF IC ACIO N  SE H ACE D EACU ER DO  A  C ADA CRITERIO

1.2.1.2 ..... B .1.2. C LASIF IC AC IÓ N

1.2.1.2.1

...........14. SE UTILIZA LA VER SIÓ N  A C TU ALIZAD A D EL C ATÁLO G O  G EN ER AL DE
CUENTAS C O R RESPO ND IEN TE A L  M AR CO  N O R M ATIVO  APLIC ABLE A  LA ENTIDAD?

SI SE UTILIZA E L  A C TU A LIZA D O

1.2.1.2.2

........... 14.1. SE REALIZAN  REVIS IO NES PER M ANEN TES SOBRE LA  V IG E N C IA  D EL
CATÁLOGO DE CUEN TAS?

SI SE REALIZA P E R M IC A M E N T E , C ADA VEZ Q U E SE RINDE INFO RM ACIO N

1.2.1.2.3

...........15. SE LLEVAN R EG ISTRO S IN D IVID U ALIZAD O S DE LOS H ECH O S EC O N Ó M IC O S
O CURRIDOS EN LA ENTIDAD?

SI SE LLEVAN POR SEPAR AD O S

1.2.1.2.4

...........15.1. EN E L  PR O C ESO  DE CLASIFICACIÓ N SE C ONSIDERAN LO S C RITER IO S
DEFINIDOS EN E L M AR CO  N O R M ATIVO  APLIC ABLE A  LA ENTIDAD?

SI SE HACEN DE A C U E R D O  A L M AR CO  N O R M ATIVO

1.2.1.3 ..... B1.3. REGISTRO

1.2.1.3.1 ...........16. LOS H ECH O S EC O N Ó M IC O S SE CO N TABILIZAN  C RO NO LÓ G IC AM EN TE? SI SE REG ISTRAN CRO NO LO G IC AM EN TE

1.2.1.3.2
...........16.1. SE V ER IFIC A E L R EG ISTRO  C O N TABLE C RO NO LÓ G IC O  DE LOS H ECHO S
ECONÓM ICOS?

SI C ADA VEZ Q U E SE REALIZA  RL REG ISTRO

1.2.1.3.3

...........16.2. SE V ER IFIC A E L R EG ISTRO  C O N SECU TIVO  DE LOS H ECH O S.ECO NÓ M IC O S
EN LOS LIBROS DE C O N TABILID AD ?

SI POR EL S ISTEM A SE LLEVA EL ORDEN

1.2.1.3.4

...........17. LOS HECHO S EC O N Ó M IC O S REG ISTRAD O S ESTÁN R ESPALD AD O S EN
DO CUM ENTO S SO PO RTE IDÓNEOS?

SI EXISTEN LAS E VID EN C IAS EN LAS C AR PETAS FISICAS

1.2.1.3.5

...........17.1. SE VER IF IC A QUE LO S R EG ISTRO S C O N TABLES CUENTEN CON LOS
DOCUM ENTOS DE O R IG EN  INTERNO  0  EXTER N O  QUE LOS SO PO RTEN?

SI C ADA M O VIN M IEN TO  TIE N E  SU SOPO RTE C O N TABLE

1.2.1.3.6 ...........17.2. SE C O NSERVAN Y CUSTO D IAN  LOS D O CUM ENTO S SO PO RTE? SI D EBID AM ENTE C USTO D IAD O S

1.2.1.3.7

...........18. PARA EL R EG ISTRO  DE LOS HECHO S ECO NÓ M ICO S, SE ELABO RAN LOS
RESPECTIVOS C O M PR O BAN TES DE C O NTABILIDAD?

SI
PO R  C ADA H ECH O  EC O N O M IC O  SE ELABO RAN LOS R ESPECTIVOS C O M PO R BAN TES DE 
C O NTABILIDAD.

1.2.1.3.8
...........18.1. LOS C O M PR O BAN TES DE C O N TABILID AD  SE REALIZAN
CRO NO LÓ GICAM ENTE?

SI SE REGISTRAN CRO NO LO G IC AM EN TE

1.2.1.3.9
...........18.2. LOS C O M PR O BAN TES DE C O N TABILID AD  SE ENUMERAN
C O N SECUTIVAM ENTE?

SI D EBID AM ENTE PO R  E L S ISTEM A CO NTABLE

1.2.1.3.10

...........19. LOS LIBROS DE C O N TABILID AD  SE ENCUENTRAN DEBIDAM ENTE

SOPO RTADO S EN C O M PR O BAN TES DE CON TABILID AD ?
SI A  TR AVES DEL S ISTEM A CONTABLE

1,2,1.3,11

...........19,1. LA INFO RM ACIÓ N DE LOS LIBROS DE CONTABILIDAD CO IN C ID E CON LA
REGISTRADA EN LOS C O M PR O BAN TES DE CO NTABILIDAD?

SI DEBIDAM ENTE CO N FIABLE

1.2.1.3,12

...........19.2. EN CASO  DE H ABER D IFER EN CIAS ENTRE LOS R EGISTRO S EN LOS
LIBROS Y LOS C O M PR O BAN TES DE CO NTABILIDAD, ¿SE REALIZAN LAS 
CONCILIACIONES Y A JU STES N ECESARIO S?

SI DEBIDAM ENTE, PO R  E L S ISTEM A

1.2.1.3.13

...........20. EXISTE ALG Ú N  M EC ANISM O  A TR AVÉS DEL CUAL SE VER IFIQ U E LA
COM PLETITUD DE LOS R EG ISTRO S CO NTABLES?

SI
LOS R EGISTRO S C O N TABLES SE LLEVAN DE FO R M A ELECTRO NICA, D EBID AM EN TE \ k
SO PO RTADA PO R  UN SO FTW AR E \

1.2.1.3,14 ...........20.1. D ICHO M EC ANISM O  SE A PLIC A DE M ANERA PERM ANENTE 0  PERIÓ DICA? SI PER M ANEN TEM EN TE
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1.2.1.3.15

...........20.2. LOS LIBROS DE C O N TABILID AD  SE ENCUENTRAN AC TU ALIZAD O S Y  SUS
SALDO S ESTÁN DE AC U ER D O  CON E L Ú LTIM O  INFO RM E TR IM ESTR AL TR AN SM ITIDO  
A LA CO N TAD UR ÍA GEN ER AL DE LA NACIÓN?

SI A  TR A V E S  DE C ADA R ESG ITRO  AU TO M ATIC AM ENTE SE AC TU ALIZAN

1.2.1.4 .....B1.4. M ED IC IÓ N  IN ICIAL

1.2.1.4.1

...........21. LOS C RITER IO S DE M ED IC IÓ N  IN IC IAL DE LOS H ECH O S ECONÓM ICOS
UTILIZADO S POR LA EN TID AD  CO R RESPO ND EN  A L M AR CO  N O R M ATIVO  APLICABLE A 
LA ENTIDAD?

SI SE  REALIZAN D EACU ER DO  A  LO ESTABLEC ID O

1.2.1.4.2

...........21.1 . LOS CRITER IO S DE M EDIC IÓN DE LOS AC TIVO S, PASIVO S, INGRESOS,
GASTOS Y  C O STO S CON TEN ID O S EN EL M AR CO  N O R M ATIVO  APLIC ABLE A  LA 
ENTIDAD, SON DE C O N O C IM IEN TO  DEL PER SO N AL IN VO LU CR AD O  EN EL PROCESO 
CONTABLE?

SI SON DEBIDAM ENTE SO C IALIZADO S

1.2.1.4.3

...........21.2. LOS CRITER IO S DE M ED IC IÓ N  DE LOS AC TIVO S, PASIVO S, INGRESOS,
GASTOS Y  C O STO S SE APLIC AN  C O N FO R M E A L M AR CO  N O R M ATIVO  QUE LE 
CO RRESPO NDE A  LA ENTIDAD?

SI SE CIÑEN A  LOS LINEAM INTO S LEGALES

1.2.2 .....B.2. M ED IC IÓ N  PO STERIO R

1.2.2.1

...........22. SE CALCULAN, DE M ANERA A D ECU AD A, LOS VALO R ES
COR RESPO ND IEN TES A  LOS PRO C ESO S DE D EPRECIACIÓ N, AM O R TIZAC IÓ N , 
AG O TAM IEN TO  Y D ETERIORO, SEGÚN APLIQ U E?

SI PO R  E L M AR CO  NO RM ATIVO  ESTABLECIDO

1.2.2.2

...........22.1. LO S CÁLCULO S DE D EPREC IAC IÓ N  S E  R EALIZAN  C O N  BASE EN LO
ESTABLECIDO EN LA POLITICA?

SI ESTAN ESTABLECIDO  EN LAS POLITICAS

1.2.2.3

...........22.2. LA VIDA ÚTIL DE LA PRO PIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA DEPRECIACIÓN
SON OBJETO DE REVISIÓN PERIÓDICA?

SI SE H ACE LA RESPECTIVA REVISIO N

1.2.2.4

...........22.3. SE VER IFICAN  LOS INDIC IO S DE D ETER IO R O  DE LOS A C TIVO S POR LO
MENOS A L FINAL DEL PERIO DO  CONTABLE?

SI TO TALM EN TE

1,2.2.5

...........23, SE ENCUENTRAN PLENAM ENTE ESTABLEC ID O S LOS CRITERIO S DE
MEDICIÓN PO STERIO R  PARA C ADA UNO  DE LOS ELEM ENTO S DE LOS ESTADOS 
FINANCIEROS?

SI SE REALIZAN POR EL M AR CO  N O R M ATIVO

1.2.2.6

...........23.1, LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE EN EL M AR CO  NORMATIVO
APLICABLE A  LA ENTIDAD?

SI DEBIDAM ENTE

1.2.2.7

...........23.2. SE IDENTIFICAN LOS H ECHO S ECO NÓ M ICO S QUE DEBEN SER OBJETO DE
ACTUALIZACIÓ N POSTERIOR?

SI TO TALM ENTE

1.2.2.8

" Z ......23.3. SE VER IFICA QUE LA M EDIC IÓN PO STERIO R  SE EFEC TÚ A CON BASE EN
LOS CRITERIOS ESTABLECIDO S EN EL M ARCO NO RM ATIVO  APLIC ABLE A  LA 
ENTIDAD?

SI SE REALIZAN POR EL M ARCO NO RM ATIVO

1.2,2.9
........ ..23.4. LA AC TU ALIZAC IÓ N  DE LOS H ECHO S EC O N Ó M IC O S SE REALIZA DE "
MANERA O PO RTUNA?

SI DE M ANERA PERDIODICA

1.2.2.10

...........23.5. SE SOPO RTAN LAS M ED IC IO N ES FU N DAM EN TAD AS EN ESTIM ACIONES 0
JUICIOS DE PR O FESIO N ALES EXPER TO S AJEN O S A L PR O C ESO  CONTABLE?

NO DADO  EL CASO, SE SO LIC ITARA 0  SE C O N TR ATAR Á

• Z Z  1.2.3 V"'.: .....B.3. R EVELACIÓN ■: :  ^  /■ . . ^  / 7 ^

1.2.3.1.1

...........24. SE ELABORAN Y  PRESENTAN O PO RTUN AM EN TE LOS ESTADOS

FINANCIEROS A LOS U SUARIO S DE LA INFO RM ACIÓ N FINAN C IER A?
SI C O NSTANTEM ENTE

1.2.3.1.2

...........24.1. SE CUEN TA CON UNA POLÍTICA, DIRECTRIZ, PRO CEDIM IENTO , GUÍA 0
LINEAM IENTO PARA LA D IVULG ACIÓ N DE LOS ESTADOS FINANCIERO S?

SI LA PAG INA DE LA CORPORACION
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1.2.3.1.3

...........24.2. SE CUM PLE LA POLÍTICA, DIRECTRIZ, PRO CEDIM IENTO , GUÍA 0
LIN EAM IEN TO  ESTABLECIDA PARA LA D IVULG ACIÓ N DE LOS ESTADOS 
FINANCIEROS?

SI D EBID AM ENTE

12,3 .1 .4

...........24,3, SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTAD O S FINANCIERO S PAR A LA TO M A DE
DECISIONES EN LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD?

SI

SI SE T IEN E EN CUENTA LOS ESTADOS FINANCIERO S PARA LA TO M A DE DECISIO NES,ES EL 

C ASO  DE LA ELABORACION DEL PR ESUPU ESTO  AN U AL DE INGRESOS Y G ASTO S,LA PAR TID A 

DE RECU PER ACIO N  DE C ARTERA SE PR O YEC TA G U AR DAN D O  LA PONDERACIO NDEL 
SALD O R E FLEJAD O  EN LA C UENTA DEUD O R ES DE LOS AC TIVO S

1 .2 .3 .15

...........24.4. SE ELABO RA EL JUEGO C O M PLETO  DE ESTADOS F INAN C IER O S, CON
CORTE A L 31 DE D ICIEM BRE?

SI
SE ELABO R AN  LOS ESTADOS FINANCIERO S, CON TO D O S LOS INFO RM ES R EQ U ERIDO S POR 
LAS N O R M AS DE CONTABILIDAD VIG ENTE

1 ,2 ,3 .16

...........25. LAS C IFRAS C ONTENIDAS EN LOS ESTADO S FINAN C IER O S CO INCIDEN CON
LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE CON TABILID AD ?

SI SE C RUZAN EN EL SISTEM A CONTABLE

1 2 .3 ,1 .7

........... 25,1 SE REALIZAN VERIFICACIO NES DE LOS SALDOS DE LAS PAR TID AS DE LOS
ESTADOS FINANCIERO S PREVIO A  LA PRESENTACIÓ N DE LOS ESTADOS 
FINANCIEROS?

SI PER IO D IC AM EN TE COM O ESTA ESTABLEC ID O  EN EL PLAN DE CIERRE

1 2 .3 .1 .8

...........26. SE UTILIZA UN SISTEM A DE IN D IC ADO RES PARA AN A LIZA R  E INTERPRETAR
LA REALIDAD FINANCIERA DE LA ENTIDAD?

SI A  TR AVES DE INDICADO RES FINANCIEROS

1 2 .3 .1 9

...........26.1. LOS INDICADO RES SE AJU STAN  A  LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y
DEL PR OCESO CONTABLE?

SI ESTAN AJU STAD O S A  LA S ITUACIO N DE LA ENTIDAD

1.2.3.1.10

...........26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA INFO RM ACIÓ N U TILIZADA COM O
INSUM O PARA LA ELABORACIÓN DEL INDICADO R?

SI TO TALM EN TE

1.2.3.1.11

...........27, LA INFO RM ACIÓ N FINANCIERA PR ESENTA LA SU FIC IEN TE ILUSTRACIÓN
PARA SU AD ECU AD A C OM PRENSIÓN POR PAR TE DE LOS U SUAR IO S?

SI ES CLAR A, PRECISA Y  C O N FIABLE VER  U S  N OTAS

1.2.3.1.12

...........27.1. LAS NO TAS A  LOS ESTAD O S FINAN C IER O S CUM PLEN  CON LAS
REVELACIO NES REQ UERIDAS EN LAS N O R M AS PARA EL R ECO NO CIM IEN TO , 
M EDIC IÓ N, REVELACIÓ N Y  PR ESENTACIÓ N  D E LO S H ECHO S E C O N Ó M IC O S DEL 
M ARCO N O R M ATIVO  APLICABLE?

SI P O R  M E D IO  DE C ADA N O TA SE R E V E U  D E FO R M A S U FIC IEN TE C ADA PAR TID A

1.2.3.1.13

........... 27.2. EL C O NTENIDO  DE LAS N O TAS A  LOS ESTADO S FIN AN C IER O S REVELA EN
FO RM A SU FIC IEN TE LA INFO RM ACIÓ N DE T IP O  C UALITATIVO  Y  C U AN TITATIVO  PARA 
QUE SEA ÚTIL A L  USUARIO ?

SI SE EXPLIC AN  C U R A M E N T E , LA RAZON DE SER  DE U  IN FO RM AC IO N  C ONTABLE.

1.2.3.1.14

........... 27.3. EN LAS NOTAS A  LOS ESTAD O S FINANCIERO S, SE H ACE R EFER EN C IA  A
LAS VAR IAC IO N ES SIG NIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN P ER IO D O  A  OTRO?

SI
EN C U M PLIM IEN TO  A  LO ESTABLEC ID O  PO R  U  C O N TAD UR IA, SE IM PLEM ENTO , LA 
R E V E U C IO N  DE U S  VAR IAC IO N ES S IG N IF IC ATIVAS DE PER IO D O  A  OTRO

1.2.3.1.15

........... 27.4. LAS NO TAS EXPLICAN LA A PLIC AC IÓ N  DE M ETO DO LO G ÍAS 0  LA

APLIC AC IÓ N  DE JU IC IO S PR O FESIO N ALES EN LA PREPARACIÓ N DE LA 
IN FO RM AC IÓ N, C UAN D O  A  ELLO HAY LUG AR?

SI C U A N D O  ES APLICABLE

1.2.3.1.16

........... 27.5. SE C ORRO BORA QUE LA IN FO RM AC IÓ N  PR ESENTADA A  LOS D ISTINTOS
USUAR IO S DE LA INFORM ACIÓN SEA C O N SISTEN TE?

SI SE VE R IF IC A  SU VERACIDAD W k

1.3 ...C . RENDICIÓ N DE C UENTAS E IN FO RM A C IÓ N  A  PARTES IN TER ESA DA S 1 ; ; 1 ~ ^  : : --------- i r -
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1.3.1

........... 28. ¿PARA LAS ENTIDADES O BLIG ADAS A  R EALIZAR  RENDICIÓ N DE C UEN TAS
SE PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA M ISM A? SI N O  ESTÁ O BLIG ADA A 
RENDIC IÓ N DE C UEN TAS ¿SE PR EPARA IN FO RM AC IÓ N  FRA CON PRO PÓ SITO S 
ESPEC IFICO S QUE PR OPENDAN POR LA TR AN SPAR EN C IA?

SI SE R INDEN D E A C U E R D O  A  LO S O R G AN ISM O S DE C ONTROL

1.3.2

........... 28,1. SE VER IFICA LA C O N SISTEN C IA DE LAS C IFR AS PR ESENTADAS EN LOS
ESTADOS FINANCIERO S CON LAS PR ESENTADAS EN LA RENDIC IÓ N DE C UEN TAS 0  
LA PRESENTADA PARA PR O PÓ SITO S ESPEC IFICO S?

SI C O N STAN TEM EN TE SE VER IFICAN

1.3.3

........... 28.2. SE PRESENTAN EXPLIC AC IO N ES Q U E FAC ILITEN  A  LOS D IFER EN TES
U SUARIO S LA C O M PR ENSIÓ N  DE LA IN FO RM AC IÓ N  FIN A N C IE R A  PRESENTADA?

SI CO M PLETEM EN TE D ETALLAD A EN LAS N O TAS EXPLICATIVAS

1.4 ...D. GESTIÓ N D EL RIESGO C O N TA B LE

1.4.1

...........29. EXISTEN M ECANISM O S DE ID EN TIF IC ACIÓ N  Y  M O N ITO R EO  DE LO S R IESG O S
d e  In d o l e  c o n t a b l e ? SI EN EL M APA DEL R IESG O , CON SU  R E SPETIVO  PO LITICAS C O N TABLES

1.4.2 ........... 29.1. SE DEJA EVID EN CIA DE LA A P LIC A C IÓ N  DE ESTO S M EC ANISM O S? SI EN LOS INFO RM ES DE SE G U IM IE N TO

1.4.3

........... 30. SE HA ESTABLEC ID O  LA PR O BABILIDAD  D E O C U R R E N C IA  Y  EL IM PACTO
QUE PUEDE TENER, EN LA ENTIDAD, LA M ATER IALIZAC IÓ N  DE LOS R IESGO S DE 
ÍNDOLE CONTABLE?

SI EN EL M APA DE R IESG O  C O N TABLE

1.4.4

...........30.1. SE AN ALIZAN  Y  SE DA UN TR A TA M IE N TO  A D E C U A D O  A  LOS R IESG O S DE
ÍNDOLE CO NTABLE EN FO RM A PERM ANENTE?

SI U NA V E Z ID EN TIF IC ADO S, SE TR ATAN  Y SE M ITIGAN

1.4.5
...........30.2. LOS R IESGO S IDENTIFICADO S SE R EVISAN  Y  AC TU ALIZAN
PER IÓ D IC AM EN TE?

SI SE VE R IF IC A  AN U ALM EN TE

1,4,6

...........30.3. SE HAN ESTABLEC ID O  C O N TR O LES Q U E  PER M ITAN  M ITIG AR O
NEUTRALIZAR  LA OC U RR EN CIA DE CADA R IESG O  ID EN TIF IC ADO ?

SI EN EL M AN UAL DE AD M IN IS TR A C IO N  DEL R IESG O

1.4.7

........... 30.4. SE REALIZAN AU TO EVALU AC IO N ES PER IÓ D IC A S  PARA D ETER M IN AR  LA

EFICAC IA  DE LOS C O NTRO LES IM PLEM EN TAD O S EN  C A D A  U N A D E LAS A C TIV ID AD ES 
DEL PR OCESO CONTABLE?

SI P O R  M E D IO  DEL M APA D E R IE S G O  D E L AR E A

1.4.8

........... 31. LOS FU N CIO N ARIO S INVO LUCRADO S EN EL P R O C ESO  CO NTABLE POSEEN
LAS HABILID AD ES Y C O M PETEN C IAS N E C ESAR IA S PAR A SU  EJECUCIÓ N?

SI TO TALM EN TE

1,4.9

...........31.1. LAS PER SO N AS INVO LUCRADAS EN EL P R O C E S O  C O N TABLE ESTAN
C APACITAD AS PARA IDENTIFICAR LOS H ECHO S E C O N Ó M IC O S PR O PIO S DE LA 
ENTIDAD QUE TIENEN  IM PACTO C O N TABLE?

SI DEBID AM ENTE PO R  EL INFO RM E D E G ESTIO N

1.4.10

........... 32. D ENTRO  DEL PLAN IN STITU CIO N AL DE C APAC ITAC IÓ N  SE C O N SID ERA EL
D ESARR O LLO  DE C O M PETEN C IAS Y AC TU A LIZA C IÓ N  PER M ANEN TE DEL PER SO N AL 
IN VO LU CR AD O  EN EL PR O C ESO  CONTABLE?

SI PO R  M E D IO  DEL PLAN DE C APAC ITAC IO N  Y  PR O G R AM A DE INDUCCION

1.4.11
........... 32.1. SE VER IFICA LA EJECUCIÓ N DEL PLAN DE C APACITAC IÓ N ? SI TO TALM EN TE, SE M IDE PO R  EL C UM P LIM IE N TO  D EL P R O G R AM A DE C A P A C ITA C IO N E S

1.4.12

........... 32.2, SE VER IFICA QUE LO S PRO G RAM AS DE C APAC ITAC IÓ N  D ESARR O LLAD O S
APU NTAN  A L M EJO R AM IEN TO  DE CO M PETEN C IAS Y  H ABILID AD ES?

SI
TO TA LM E N TE , SE C O N STR U YE CON LAS NECESIDAD ES DE C ADA A R E A  DE P R O C E S O  
IN VO LU CR AD A

2 V A LO R A C IÓ N  C U A L IT A T IV A
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